Na temelju Clanka 36. Zakona o ustanovama (,Narodne novine®, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08,
127119, 151/22), Clanka 37. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi

(-Narodne novine”, br. 83/22) i €lanka 20. Statuta javne ustanove Centar za posijetitelje lvanina kuéa
bajke (,Glasnik Karlovatke Zupanije”, br. 13/23) Upravno vijeée lvanine kuée bajke na 1. sjednici
odrZanoj 28. travnja 2023. godine donijelo je

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU, ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
RADNIH MJESTA CENTRA ZA POSJETITELJE
IVANINA KUCA BAJKE

. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom utvrduje ustrojstvo, nacin rada i rukovodenje, radna mjesta, opis poslova i
zadaca, uvjeti koji se zahtijevaju za pojedino radno mjesto, broj izvrsitelja na pojedinom radnom

mjestu kao | druga pitanja od vaznosti unutarnjeg ustroja Centra za posjetitelje lvanina ku¢a bajke (u
daljnjem tekstu: lvanina kuca bajke).

Clanak 2.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Ivanine kuce bajke u cilju

ostvarivanja zbira njegovih djelatnosti: interpretacijske, edukacijske, muzeoloske, turisticke |
trgovacke.

Clanak 3.

Sistematizacijom radnih mjesta osigurava se pravilna podjela rada te optimalno i ravhomjerno
koriStenje rada radnika.

Clanak 4.

Pod radnim mjestom podrazumijeva se skup unaprijed odredenih osnovnih pravila | zadataka kao
stalan sadrzaj rada jednog ili vise izvrsitelja.

Clanak 5.

Radnik koji se zaposljava u Ivaninoj kuci bajke pored opc€ih uvjeta utvrdenih Zakonom o radu mora
ispunjavati i uvjete predvidene sistematizacijom radnih mjesta.

Clanak 6.

Ispunjavanje uvjeta koje zahtjeva pojedino radno mjesto dokazuje se odgovarajucim osobnim
dokumentima nadleznih tijela ili ustanova.

Dokumenti, kojima se dokazuje ispunjavanje trazenih uvjeta moraju u pravilu biti u izvorniku ili u
prijepisu ovjerenom od javnog biljeznika.



IIl. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA
Clanak 7.
Poslovodni, upravni i strucni voditelj Ivanine kuce bajke je ravnatel,.

Clanak 8.

Radi ostvarivanja djelatnosti lvanine ku€e bajke uspostavijaju se sljedeCe ustrojstvene jedinice:

1. Odjel opéih poslova, raunovodstva, marketinga i veza s javnosc¢u
2. Odjel za razvoj sadrzaja, istraZivanje, dokumentaciju i knjiznicu.

Poslovi svih odjela vezani za koautorski ugovor predmet su posebnog postupanja u skladu s vazecim
propisima koji reguliraju autorska prava.

Clanak 9.

Poslovi odrzavanja i servisiranja opreme obuhvacaju poslove odrzavanja opreme lvanine kuce bajke,
odrzavanje tehniCke ispravnosti opreme | servisiranje opreme, a podrazumijevaju osobito poslove:
servis vatrogasnih aparata, servis klima uredaja, servis UPS-a, odrZzavanje unutarnje informatiCke
mreze | servera, odrzavanje internetske stranice | zakup internetskog prostora, servisiranje podizne
platforme, servisiranje scenske rasvjete i sl. nespomenute usluge.

Da bi se navedeni poslovi izvrsili, sklopit €e se potrebni ugovori o redovnom odrzavanju i servisiranju
prema vazecim garancijama na opremu i zakonskim propisima.

1. Odjel opéih poslova, raGunovodstva, marketinga i veza s javhosSc¢u
Clanak 10.

Odjel opc€ih poslova, raCunovodstva, marketinga i veza s javnoScu sastoji se od sljedecih jedinica:

e Jedinica za opcCe poslove,
e jedinica za racunovodstvo, marketing | promociju.

U jedinici za opcCe poslove obavljaju se poslovodni, upravni i stru€ni poslovi, poslovi tajnistva,
kadrovski poslovi, tehniCki i opCi poslovi te poslovi zastite na radu i zastite od pozara. U ovoj se jedinici
obavljaju | tehnicko-pomocni poslovi odrzavanja prostora | Cistoce.

U jedinici za raCunovodstvo, marketing i promociju obavljaju se financijsko-racunovodstveni poslovi te
komunikacija s medijima (tisak, radio | televizija) u marketinSke i promotivhe svrhe, promocija
programske i redovne djelatnosti te izravhna komunikacija s posjetiteljima i turistiCkim agencijama.
Jedinica je zaduZena | za organiziranje i1 produkciju suvenira lvanine kuée bajke, redom: i)
multimedijalnih suvenira, ii) ukrasnih | odjevnih predmeta, iii) artikala za dekoraciju i uredenje doma ili
ureda, iv) edukativnih igara, v) pribora za Citanje, pisanje i crtanje, v) publikacija i tiskovina.

Poseban i vazan dio ovog odjela €ini vodenje medunarodne kulturne suradnje, s posebnim naglaskom
na kreiranje projekata za financiranje iz EU fondova.



2. Odjel za razvoj sadrzaja, istrazivanje, dokumentaciju i knjiznicu, rad s posjetiteljima i
edukaciju

Clanak 11.
Odjel za razvoj sadrzaja, istrazivanje, dokumentaciju i knjiznicu sastoji se od unutarnjih jedinica:

e Jedinice za razvoj sadrzaja,

e Jjedinice za istrazivanje,

jedinice za dokumentaciju,

e Jedinice za knjiznicu,

e jedinice za rad s posjetiteljima i edukaciju.

| —

Jedinica za razvoj sadrzaja brine se za razvoj sadrzaja postojecih multimedijalnih izlozaka stalnog
postava Ivanine kucCe bajke, odnosno za nove produkcije audio, video, ilustrativnih i tekstualnih
sadrzaja sljedeCih izloZzaka: i) stabala koja pripovijedaju, ii) dodirnih ekrana, iii) Bajkovitog jukeboxa,
iv) Tajanstvene odaje i v) Carobnog ogledala. Jedinica za razvoj sadrzaja zaduZena je za
organiziranje izlozbi, redom: i) povremenih izloZbi u produkciji lvanine kuée bajke, ii) prihvat gostujucih
izlozbi i1 iii) organiziranje i produkciju putujucih izloZbi. Jedinica za razvoj sadrzaja zaduzena je za
organiziranje izdavacke djelatnosti, u prvom redu: i) izdanja djela koje proizlaze iz stalnog postava
lvanine kucCe bajke u viastitoj produkciji/nakladi, ii) izdanja bajki u partnerstvima s malim izdavacéima,

i) izdanja knjiga o bajkama u partnerstvima sa znanstvenim i visoko$kolskim ustanovama i
institucijama.

Jedinica za istrazivanje organizira u partnerstvu sa znanstvenim i visoko$kolskim ustanovama i
institucijama istrazivanja bajki, bajkopisaca i teoreti¢ara bajki. Jedinica za istrazivanje organizira i
nadzire djelovanje Baze bajki koja ima za cilj postati Medunarodni referencijalni centar za bajke.

Jedinica za dokumentaciju obraduje i razvrstava dokumentaciju o svim sadrzajima lvanine kuée bajke.

Istrazena grada pohranjuje se na glavni server, vanjski hard disc, na magnetske nosac¢e (DVD) i

ISpisuje na papiru visoke kvalitete. Jedinica za dokumentaciju ima dvije glavne baze podataka: Bazu
bajki | K++.

Jedinica za knjiznicu prikuplja i Cuva literaturu o bajkama (teorija, kritika, esejistika, prikazi, pregledi,
stilska razdoblja, memoarska grada) te casopise domacih i inozemnih nakladnika. Posebno se bauvi
prikupljanjem prvih izdanja i radi na formiranju spomenicke knjiznice za bajke. Gradom knjiznice
koriste se stru€ni djelatnici lvanine kuce bajke, a ista se moze dati na uvid ili koriStenje zainteresiranim
gradanima.

U jedinici za rad s posjetiteljima i edukaciju osmisljavaju se, organiziraju i provode edukativni programi
vezani za sadrzaje i programsku djelatnost Ivanine kuc€e bajke: struCha i kostimirana vodstva,
pripovijedanja, razgovori, predavanja, susreti, igraonice, radionice i to za razliCite kategorije korisnika:
djecu, uéenike osnovnih i srednjih Skola, studente, odrasle, osobe s posebnim potrebama i sve ostale
zainteresirane. U jedinici se pruzaju informacije individualnim korisnicima. U jedinici se pripremaju
didakticke izlozbe te tiskani edukativni materijal o sadrzajima Ivanine kuce bajke, stalnog postava i
povremenih izlozbi. U jedinici se razvijaju edukacijski rekviziti, a posebno: i) bajkoviti predmeti, ii)
likovni predmeti: replike slika, grafika, ilustracija, skulptura sadrzaja iz bajki, iii) tekstovi: tekstovi bajki
na hrvatskom, engleskom i izvornim jezicima, radni listi¢i, kvizovi, iv) €arobni magneti: prilagodba bajki
na ¢arobnim magnetima. U jedinici se organizira rad vodiCke sluzbe Ivanine kuce bajke.




lll. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clanak 12.

1. Odjel opc€ih poslova, racunovodstva, marketinga i veza s javho$céu

Ravnatelj

Opis poslova:

Ravnatelj, kao tijelo upravljanja, ima sljedeéa ovlastenija:

predlaze Upravnom vijeCu program rada i razvitka i financijski plan lvanine kuée bajke,

predlaze Upravnom vijeCu Statut, akt o unutarnjem ustrojstvu i naéinu rada i druge opée akte
sukladno zakonu i ovom Statutu,

podnosi izviesce o radu i poslovanju Upravnom vije€u i drugim nadleZznim tijelima najmanje
jednom godisSnje, a uvijek kada to zatrazi Osnivag,

provodi zaposljavanja u Ilvaninoj kuéi bajke uz suglasnost Gradonacelnika,

nakon provedenog javnog natje€aja odlu€uje o zasnivanju radnog odnosa radnika,

odlucuje o radnom odnosu i svim pravima iz radnog odnosa ostalih zaposlenika,

potpisuje ugovore koje sklapa lvanina ku¢a bajke,

odlucuje o podacima koji predstavljaju poslovnu tajnu ili se ne smiju objaviti,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opéim aktima.

Ravnatelj kao poslovodno tijelo osobito:

organizira i vodi rad i poslovanje Ivanine kuce bajke,

predstavlja | zastupa Ivaninu kucu bajke te poduzima sve pravne radnje u ime i za raéun
lvanine kuce bajke u skladu s ovlastima sukladno zakonu, aktu o osnivanju i ovom Statutu,
vodi struCan rad lvanine kuce bajke i odgovara za njega,

odgovara za zakonitost rada i financijsko poslovanje,

odgovara Osnivacu te drzavnim i upravim tijelima u skladu s propisima za zakonitost i
strucnost rada, izvrSavanje obaveza, opCih akata i za uredno poslovanje Ivanine kuce bajke,
odgovara za javnost rada lvanine kuce bajke,

u okviru svojih ovlastenja daje nadleznim tijelima traZzene podatke na njihov zahtjev,

poduzima sve pravne radnje u ime i za ra€un lvanine kuée bajke,

zastupa lvaninu kucu bajke u svim postupcima pred sudovima i ovlastenim javnopravnim
tijelima,

daje punomoc drugoj osobi za zastupanje lvanine kuce bajke u pravhom prometu u granicama
svojih ovlasti,

izvrSava godisnji program rada i razvitka,

odlucuje o mozebitnoj dobiti Ivanine kuce bajke sukladno zakonu i aktu o osnivaniju,

obavlja i druge poslove utvrdene op€im aktima Ivanine kuce bajke.

Ravnatelj vodi struéni rad Ivanine kuée bajke i odgovoran je za isti Osnivacu.

Uvjeti:

diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili
specijalistiCki diplomski struCni studij ili s njim izjednaéen studij,

strucne, radne i organizacijske sposobnosti,

najmanje tri godine radnog staza na poslovima za koje je kao uvjet propisan studij iz tocke 1.,
aktivno znanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu,

dostavljen prijedlog programa rada lvanine ku¢e bajke za mandatno razdoblje.




Koeficijent: 2,10

Broj izvrSitelja: 1

Voditelj prijemnog odjela, raéunovodstva, marketinga i promocije

Opis poslova:;

provodi opCe i kadrovske poslove te vr$i poslove opée administracije (personalne
dokumentacije, mati¢na knjiga radnika) i evidencije o radnom vremenu,

zaduzen je za nabavu, ekonomat, skladiste i komisijsku robu i postu,

izvrsava poslove blagajne (gotovinske i bezgotovinske transakcije), zaklju¢ivanje blagajne,
polog nov€anih sredstva,

zaduzen je za ispostavljanje gotovinskih i transakcijskih racuna i pla¢anje dobavljagima,

vodi evidenciju o posjetima i najavi posjeta (booking),

izvrSava prodaju ulaznica i suvenira,

izravno komunicira s posjetiteljima i pruza informacije o lvaninoj kuci bajke,

radi na razvijanju i oéuvanju pozitive slike o poslovnoj politici lvanine kuée bajke,

daje ostale potrebne servisne informacije,

organizira | vodi kompletno racunovodstveno-financijsko poslovanje Ivanine kuce bajke,

prati i primjenjuje zakonske propise iz podruéja radunovodstva i financija te je odgovoran za
njihovu primjenu,

sudjeluje u izradi financijskog plana, plana nabave i investicija,

provodi dnevno vodenje svih knjigovodstveno-radunovodstvenih poslova (izrada, kontrola i
knjizenje ulaznih i izlaznih raCuna, knjizenje blagajne, izvoda prometa, obraéun PDV-a,
obracun placa, naknada, obracun putnih naloga, vodenje kartica kupaca i dobavljac¢a),
izraduje tromjesecna i godisnja financijska izvje$c¢a,

sudjeluje u izradi statistiCkih podataka i analizama poslovanja lvanine kuce bajke,

zaduzen je za vodenje dokumentacije/arhive,

sudjeluje u provedbi inventure te obraCunu inventurnih viskova/manjkova,

vodi marketing (osmiSljavanje prijedloga marketin§kog miksa, promidzbenog materijala,
promocija, sajmova),

vodi promidzbu redovne i programske aktivnosti lvanine kuée bajke,

suraduje s lokalnim turistiCkim sektorom,

provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja lvanine kuée bajke.

najmanje zavrsen strucni ili preddiplomski sveuciliSni studij ekonomije ili turizma,

najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima za koje je kao uvjet propisan studij iz
tocke 1.,

aktivno znanje najmanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na racunalu.

Koeficijent: 1,40

Broj izvrsitelja: 1




Odrazavatelj CistoCe / spremac

Opis poslova:

vodi brigu o izgledu i CistoCi prostora te Cisti izlozbeni prostor, prostor suvenirnice / prijemnog
pulta, viSenamjensku prostoriju na katu, tehniCku sobu, dizalo i stubisSte, uredske prostorije |
arhivu te sanitarne prostorije, kao i vanjski dio lvanine kue bajke (ganjak, stepenice i
pristupna rampa),

Cisti prostor nakon zavrSetka vecih radova ili ve€ih dogadanja,

Cisti snijeg na prilazu u lvaninu kucu bajke (stubiste i pristupna rampa),

vodi brigu o komunalnom otpadu (odlaze | odnosi smece),

obavjesStava ravnatelja o eventualnim osteCenjima opreme i dijelova lvanine kuce bajke,

brine o nabavi sredstava za CiS€enje | ostalih materijala za higijenu i odrzavanije,

provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja.

srednja strucna sprema,
strune, radne i organizacijske sposobnosti.

Koeficijent: 1,00

Broj izvrsitelja: 1

2. Odjel za razvoj sadrzaja, istrazivanje, dokumentaciju i knjiznicu

Voditelj za razvoj sadrzaja, istrazivanje, dokumentaciju i knjiznicu

Opis poslova:

vodi, razvija i predlaze nove sadrzaje u sklopu stalnog postava izlozbe,

vodi i razvija posebne programe za ciljane grupe posjetitelja,

organizira povremena posebna prigodna dogadanja i izlozbe Ivanine kuée bajke u sklopu
programske djelatnosti Ivanine kuce bajke,

organizira i koordinira izdavacku djelatnost,

predlaze ravnatelju edicije u sklopu izdavaCke djelatnosti Ivanine kuée bajke i ureduje ta
izdanja,

osmisljava I predlaZze ravnatelju dodatni edukativni sadrzaj za realizaciju u multifunkcionalnom
prostoru lvanine kucée bajke,

osmisljava i provodi vodenje po stalnom postavu,

osmisljava i provodi pripovijedanje i Citanje bajki te ostale sadrzaje u sklopu dodatne ponude
lvanine kuce bajke,

suraduje s ostalim zaposlenicima u cilju poboljsanja kvalitete usluge,

provodi ispitivanje zadovoljstva posjetitelja te dobivene rezultate analizira i predstavlja
ravnatelju,

izravno komunicira s posjetiteljima i pruza informacije o Ivaninoj kuci bajke,

prodaje ulaznice i suvenire i izvrSava dnevno zaklju€ivanje blagajne i polog novéanih
sredstava,

sudjeluje u izradi evidencije o posjetima i najavi posjeta (booking),



sudjeluje na strunim i znanstvenim skupovima u Sirokom multidisciplinarnom podrué&ju znanja
o bajkama,

sudjeluje u organiziranju struénih i znanstvenih skupova u 8irokom multidisciplinarnom
podrucju znanja o bajkama,

predlaze ravnatelju plan suradnje sa srodnim institucijama i projektima u zemlji i inozemstvu
na podrucju istrazivanja bajki, bajkopisaca i teorije o bajkama,

provodi provjeru i azuriranje podataka na internetskoj stranici,

vodi, razvija i odrzava Bazu bajki i bazu K++,

organizira, vodi i nadzire rad knjiznice, kao i pracenje i nabavu literature,

prati zakone i druge propise iz djelatnosti,

provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja.

zavrsen sveucilisni diplomski studij hrvatskog jezika i knjizevnosti, sveucili$ni diplomski studij
komparativne knjizevnosti ili sveucili$ni diplomski studij kroatologije,

najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima za koje je kao uvjet propisan studij iz
tocke 1.,

strucne, radne | organizacijske sposobnosti,

iIskustvo rada na projektima hrvatskog jezika i knjizevnosti,

aktivno znanje najmanje jednog svjetskog jezika,

znanje rada na racunalu.

Koeficijent: 1,5

Broj izvrsitelja: 1

Strucni suradnik za razvoj sadrzaja, istrazivanje, dokumentaciju i knjiznicu

Opis poslova:

predlaze i sudjeluje u osmisljavanju novih sadrzaja stalnog postava izlozbe,

sudjeluje u osmisljavanju i provedbi posebnih programa za ciljane grupe posjetitelja,

sudjeluje u osmisljavanju, organiziranju i provedbi edukativnih programa vezanih za sadrzaje i
programsku djelatnost Ivanine kuce bajke,

osmiSljava, predlaze i provodi sadrzaje u sklopu programske djelatnosti lvanine kuée bajke,
sudjeluje u osmisljavanju i provodenju izdavacke djelatnosti,

suraduje s ostalim zaposlenicima u cilju poboljSanja kvalitete usluge,

vodi brigu o prostoru, opremi i posjetiteljima unutar prostora Ivanine kuce bajke,

provodi i osmisljava vodenje po stalnom postavu,

provodi uslugu pripovijedanja i Citanja bajki te ostale dodatne usluge lvanine kuce bajke,
izravno komunicira s posjetiteljima i pruza informacije o Ilvaninoj kuci bajke,

sudjeluje u izradi evidencije o posjetima i najavi posjeta (booking),

prodaje ulaznice i suvenire i izvrSava dnevno zakljuCivanje blagajne i polog novcCanih
sredstava,

sudjeluje na struénim i znanstvenim skupovima u Sirokom multidisciplinarnom podrucju znanja
0 bajkama,

sudjeluje u izradi plana suradnje sa srodnim institucijama i projektima u zemiji i inozemstvu na
podrucju istrazivanja bajki, bajkopisaca i teorije o bajkama,

osmisljava i predlaze, digitalizira i dokumentira nove sadrzaje Ivanine kuce bajke u
multimedijalnim izlo§cima Ivanine kuce bajke i Bazi bajki te vodi bazu knjiga K++,

provodi azuriranje internetske stranice lvanine kuce bajke,




organizira rad knjiznice te predlaze nabavu nove literature voditelju i ravnatelju,
provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja.

zavr$en sveudilisni diplomski studij hrvatskog jezika | knjizevnosti, sveucilisni diplomski studij
komparativne knjizevnosti ili sveucilisni diplomski studij kroatologije,

struéne, radne i organizacijske sposobnosti,

iskustvo rada na projektima hrvatskog jezika i knjizevnosti,
aktivho znanje najmanje jednog svjetskog jezika,
poznavanje rada na racunalu.

Koeficijent: 1,45

Broj izvrsSitelja: 1

Strucni suradnik za edukativne i kreativne programe

Opis poslova:

osmisljava, organizira i provodi edukativhe programe i kreativne radionice vezane za sadrzaje
te programsku i redovnu djelatnost lvanine kuce bajke,

organizira i provodi edukativhe sadrzaje prilagodene djeci i osobama s posebnim potrebama,

sudjeluje u osmisljavanju, organiziranju i provedbi edukativnih programa vezanih za sadrzaje i
programsku djelatnost lvanine kuce bajke,

osmisljava i predlaze sadrzaje za ukljuCenje u lokalne manifestacije,

osmisljava i predlaze privremene didaktiCke izlozbe,

osmisljava i izraduje edukacijske rekvizite,

suraduje s ostalim zaposlenicima u cilju poboljsanja kvalitete usluge,

uvodi i primjenjuje nove tehnologije u obrazovanju i prijenosu informacija, kreativhog
Izrazavanja,

vodi brigu o prostoru, opremi i posjetiteljima unutar prostora lvanine kuce bajke,

provodi vodenje po stalnom postavu,

provodi uslugu pripovijedanja i Citanja bajki te ostale dodatne usluge Ivanine kuée bajke,
izravno komunicira s posjetiteljima i pruza informacije o Ivaninoj kuci bajke,

sudjeluje u izradi evidencije o posjetima i najavi posjeta (booking),

prodaje ulaznice i suvenire i izvrSava dnevno zaklju€ivanje blagajne i polog novéanih
sredstava,

provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja.

visoko obrazovanje studija predskolskog odgoja ili visoko obrazovanje razredne i predmetne
nastave jezika i knjizevnosti ili diplomski sveucilisni studij pedagogije,

stru€ne, radne i organizacijske sposobnosti,

iIskustvo rada na projektima pedagoskog odgoja ili hrvatskog jezika i knjizevnosti,

aktivno znanje najmanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na racunalu.

Koeficijent: 1,45

Broj izvrsitelja: 1




Pedagog animator

Opis poslova:

provodi edukativne programe i kreativnhe radionice vezane za sadrZaje te programsku i
redovnu djelatnost Ivanine kuée bajke,

provodi edukativne sadrzaje prilagodene djeci i osobama s posebnim potrebama,

sudjeluje u osmisljavanju, organiziranju i provedbi edukativnih programa vezanih za sadrzaje i
programsku djelatnost lvanine kuce bajke,

osmisSljava i izraduje edukacijske rekvizite,

suraduje s ostalim zaposlenicima u cilju poboljsanja kvalitete usluge,

vodi brigu o prostoru, opremi i posjetiteljima unutar prostora Ivanine kuce bajke,

provodi vodenje po stalnom postavu,

provodi uslugu pripovijedanja i €itanja bajki te ostale dodatne usluge lvanine kuée bajke,
izravno komunicira s posjetiteljima i pruza informacije o lvaninoj kuéi bajke,

sudjeluje u izradi evidencije o posjetima i najavi posjeta (booking),

prodaje ulaznice i suvenire i izvrS8ava dnevno zaklju¢ivanje blagajne i polog nové&anih
sredstava,

provodi ostale poslove po nalogu ravnatelja.

zavrseno viSe ili visoko obrazovanje studija ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni ugiteljski studij, specijalisti¢ki diplomski struéni
uciteljski studij i/ili strucni uciteljski studij, viSa struéna sprema drustveno-humanisti¢kog
usmjerenja,

strucne, radne i organizacijske sposobnosti,

aktivno znanje najmanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na racunalu.

Koeficijent: 1,40

Broj izvrsitelja: 1




IV. RUKOVODENJE | UPRAVLJANJE
Clanak 13.

Tijela lvanine kuée bajke jesu Upravno vijece i ravnatel,.

Upravno vijecCe
Clanak 14.

Upravno vije€e brine o ostvarivanju djelatnosti lvanine kuée bajke te obavlja poslove utvrdene
zakonom i Statutom.

Cjelokupni djelokrug rada Upravnog vije¢a utvrden je Statutom javne ustanove lvanina kuc¢a bajke i
Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.

Clanak 15.

Upravno vijeCe ima tri Clana od kojih dva Clana imenuje OsnivacC, odnosno Gradonaéelnik, iz redova
iIstaknutih kulturnih i znanstvenih djelatnika, pravnih, ekonomskih i financijskih struénjaka, a jednoga
Clana biraju svi radnici sukladno zakonu kojim se ureduju radni odnosi.

Za Clana Upravnog vijeCa imenuje se osoba koja ima zavrSen diplomski sveudilisni ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili specijalistiCki diplomski stru¢ni studij ili s njim izjednadéen
studij, odnosno koja ima zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili struni studij ili s njim izjednac¢en
studij.

Mandat Clanova vijeCa traje Cetiri godine. Ravnatelj je duzan najkasnije dva mjeseca prije isteka
mandata Clanova Upravnog vije€a o tome obavijestiti Osnivaca, odnosno Gradonadéelnika.

Predsjednik i €lan Upravnog vije€a moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

e ako sam zatrazi razrjeSenje,

e ako ne ispunjava duznost Clana odnosno predsjednika Upravnog vijeéa,

e ako svojim ponasanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa,

e ako je pravomocnom sudskom odlukom utvrdeno da je pocinio kazneno djelo
e te usvim drugim sluCajevima propisanima posebnim zakonom.

U sluCaju razrjeSenja Clana Upravnog vije€a, novi Clan imenuje se na vremensko razdoblje koje je
preostalo u mandatu Clana Upravnog vijeca koji je razrijesen.

Predsjednik i Clanovi Upravnog vijeCa imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu, a visinu
naknade utvrduje Osnivac, odnosno Gradonacelnik.

Ravnatelj

Clanak 16.

Ravnatelj organizira | vodi rad i poslovanje lvanine kuce bajke Ciji su djelokrug te prava i obveze
utvrdeni Statutom javne ustanove Centar za posjetitelje Ivanina kuca bajke i zakonima i drugim
propisima koji se odnose na rad te ustanove.

Clanak 17.

Ravnatel] je voditelj lvanine kuce bajke, vodi njegov stru¢ni rad i za njega odgovara. Ravnatelj je
odgovoran za ukupno stanje lvanine kuce bajke | uvjete u kojima se obavljaju poslovi i zadacée Ivanine
kucCe bajke.
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Clanak 18.
lvanina kuca bajke obavlja svoju djelatnost na temelju godi§njeg programa rada i razvitka.

Program rada i razvitka te financijski plan Ivanine kuée bajke donosi Upravno vije¢e na prijedlog

ravnatelja uz prethodnu suglasnost Gradonaéelnika u tekuéoj godini za sliede¢u poslovnu godinu u
roku koji odreduje Osnivac.

Programom rada i razvitka te financijskim planom detaljno se obrazlaze program, zajedno s
financijskim planom rashoda za planiranu godinu te svi izvori financiranja. Programom rada i razvitka
utvrduju se nositelji i mjesto, vrijeme i naéin ostvarivanja programa rada i razvoja Ivanine kuée bajke.

Redovitu kontrolu izvr$enja plana i programa rada provodi ravnatel;.

V. PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOSTI ZAPOSLENIKA
Clanak 19.

U obavljanju svojih zadaca zaposlenici imaju prava, obveze i odgovornosti utvrdene zakonom, drugim
propisima i op€im aktima lvanine kuée bajke.

U svojem su radu zaposlenici duzni pridrZzavati se zakona, programa rada i razvitka, kao i naloga
ravnatelja.

Clanak 20.

Zaposilenici Ivanine ku¢e bajke duzni su stru¢no, odgovorno i pravovremeno obavljati svoje poslove i
zadace.

Zaposlenici Ivanine kuce bajke duzni su struéno se osposobljavati, usavr§avati i specijalizirati u skladu
s potrebama Ivanine kuce bajke, a prema uvjetima utvrdenima zakonom.

Clanak 21.

U izvrSavanju svojih obveza, zaposlenici lvanine kuée bajke duzni su medusobno suradivati,
razmjenjivati iskustva i misljenja, posebno kada se radi o ostvarivanju programa rada i zadac¢a Ivanine
kuce bajke utvrdenih Statutom i zakonom.

Clanak 22.

Za nestrucno, neuredno i nepravovremeno izvrSavanje svojih poslova zaposlenik ¢ini povredu radne
obveze zbog koje mu moze prestati i radni odnos pod uvjetima utvrdenima zakonom i Pravilnikom o

radu.
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VI. PRIJELAZNE | ZAKLJUCNE ODREDBE

Clanak 23.

Na temelju sistematiziranih radnih mjesta utvrdenih ovim Pravilnikom zasniva se radni odnos sa svim
zaposlenicima lvanine kuc€e bajke zakljuCivanjem ugovora o radu, a svaka promjena vezana uz
sistematizaciju radnih mjesta utvrduje se aneksom uz osnovni ugovor o radu.

Radni odnosi, place i druga materijalna prava djelatnika u lvaninoj kuéi bajke ureduju se u skladu sa

zakonom, Pravilnikom o radu, op¢im propisima o radu te drugim propisima i aktima Ivanine kuce
bajke.

Clanak 24.

Izmjene i dopune ovoga Pravilnika donose se po istom postupku za njegovo donosenje.
Clanak 25.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik donesen 30. lipnja 2021. godine.
Clanak 26.

Na ovaj Pravilnik suglasnost je dao GradonaCelnik Grada Ogulina (KLASA: 611-01/23-01/03
URBROJ: 2133-2-01/01/23-2) 29. ozujka 2023. godine.

Clanak 27.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon njegove objave na oglasnoj plo&i lvanine kuce bajke.

U Ogulinu 28. travnja 2023. godine

KLASA: 003-05/23-01/2
URBROJ: 2133-2-5-01-23-3

Predsjednica Upravnog vije¢a
Centra za posjetitelje lvanina kuéa bajke

. Tina Trivanovié, dipl.pol.
i N ALL V(O
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